ORSZAGOS SZLOVAK ONKORMANYZAT
ELNOKE

Késziilt 2016. februar 23. napjan tartando kozgyiilés iilésére.
Készitette: Sebestyén Zoltanné gazdaségi vezetd

ELOTERJESZTES

Az Orszigos Szlovak Onkormanyzat 2016. évi kiltségvetéséhez

Tisztelt Kozgyiilés!

Az Orszaggyiilés elfogadta Magyarorszag 2016, évi kozponti koltségvetésérdl szélo 2015. évi C. tdrvényt. A
torvény alapjan megterveztitk az Orszdgos Szlovdk Onkorméanyzat feladatathoz igénybe vehet6 koézponti
forrdsokat, a kdltségvetés készitése sordn alkalmaztuk a kézponti jogszabélyokban meghatarozott eléirasokat.

A tervezés az elozon kivill, a kovetkezd jogszabilyok figyelembevételével tortént: 2011, évi CXCV. térvény az
allamhaztartasrol (Aht.), 368/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet az allamhdztartdsrol sz616 térvény végrehajtasarsl
(Avr), 4/2013. (1. 11.) Kormanyrendelet az allamhaztartas szamvitelérs!, 68/2013. (XIL 29.) NGM rendelet a
kormanyzati funkcidk, az é4llamhaztartdsi szakfeladatok és szakfgazatok osztilyozasi rendjérél, 2011, évi
CXCIX. torvény a kozszolgalati tisztviselokrdl, 2011.évi CXC. torvény a kéznevelésrol, 326/2013. (VIIL. 30.)
Korm. rendelet a pedagégusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogalldsardl szolo 1992, évi
KXXILL torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol.

Az Orszigos Szlovak Onkormdinyzat intézményei altal ellatott feladatok a ,,2011. évi CLXXIX. torvény a
nemzetiségek jogairdl”(Nj.tv.) alapjan:

igazgatasi, gazdasagi feladatok,

nemzetiségi kinyvtari feladatok,

magyarorszigi szlovakok szellemi értékek digitalizaldsa, feldolgozasa,

nemzetiségi kulturalis feladatok ellatasa,

nemzetiségi szinhazi tevékenység,

filozéfiai - és torténelemtudomanyi, valamint nyelv- és irodalomtudomanyi alapkutatas,
nemzetiségi 6vodai, iskolai nevelés, oktatds,

nemzetiségi média, sajté miikddtetése,

A 2016. évre megfogalmazott kiltségvetési alapelvek a kijvetkez6k:

Takarékos, attathatd és biztonsagos miikodtetés,
A folyamatosan névekedd feladatok végrehajtasénak biztositasa.
Az elinditott beruhazasok, feldjitasok megvaldsitasa, a forrds biztositdsa.

Az onkorményzat tulajdondban 1év6 gazdasigi tarsasig részvétele az onkorményzati feladatok
‘ellatasaban.

AN

5. Palyazatok figyelése, kapcsolodas az aktudlis pdlyazatokhoz, a palyazatok onrészének megteremtése.



i BEVETELEK
az Onkormdanyzat valamint az irdnyitdsa ald tartozé intézmények
(megjelenése: a hatarozat-tervezet 1. sz. és 2. sz.mellékletében)

A 2016, évi koltségvetési bevételek tervezett eldirdnyzata 1 781 662 ezer Ft,

Az Orszagos Szlovék Onkormanyzat (tovdbbiakban OSZO) intézmény rendszerének nagysdga, illetve széles
kort feladataira tekintettel a koltségvetési szervek koltségvetését onkormdnyzat, hivatal, koznevelési, illetve
egyéb intézményekre vald bontésban fogom bemutatni. Az OSZO 6t nemzetiségi iskolét tart fent, az oktatdshoz
kapcsoloddan milkddtet pedagdgiai modszertani kozpontot, az egyéb intézmények kozé tartoznak még a
kulturdlis intézmények (szinhdz, kulturalis intézet), a kényvtar és a kutatd intézet. Jelenleg két kdznevelési
intézmény rendelkezik 6nallé gazdasdgi szervezettel, illetve az OSZ0 Hivatala, melynek gazdasigi szervezete

latja el a tovabbi harom koznevelési intézmény, illetve az egyéb intézmények gazdélkodassal osszefliget
feladatait.

b Finanszirozasi bevételek:

Az Orszigos Szlovak Onkorméanyzat és média tamogatasa 151 000 ezer Ft, mely az el6z6 évhez képest nem
viltozott. Ebbdl a forrdsbdl biztositjuk az Onkormanyzat (58 430 e Ft), a Hivatal részbeni (49 570 ¢ Ff) és a
SlovakUm Nonprofit Gazdasagi Térsasag, azon beliil a Ludové noviny (43 000 e Ft) mikodését.

Az OSZO kbltségvetési szerveinek tdmogatdsa 159 500 ezer Ft, mely szintén nem emelkedett a tavalyi évhez
képest, mely a Hivatal miikddésére 39 025 ezer Ft, az egyéb intézmények miikddésére 6sszesen 120 475 ezer Ft
finanszirozast biztosit.

Az OSZO, mint fenntarté a kdznevelési intézményeire varhatéan 1 338 453 ezer Ft finanszirozasban részesiil,
melyb6l dtlagbér alapi tdmogatas 1 160 (53 ezer Ft, kiznevelési szerz6dés alapjan a budapesti iskoldra 152 160
ezer Ft-tal, a satoraljatijhelyi iskolara 26 240 ezer Ft-tal szdmoltunk.

A koltségvetésben 2015. évi varhatd koltségvetési maradvény is tervezésre keriilt az aldbbiak szerint:

Onkormanyzat: 50 817 e Ft, melybdt 2015.évi nemzetiségi tankényvtimogatds 20 817 ezer Ft, 30 000 e Ft az
altaldnos tartalék.

Hivatal: 5 992 e Ft, az egyéb intézmeények 9 311 e Ft.

2) Intézményi mitkiidési bevételek

A miiktdési bevételek az Onkormanyzatnal az alacsony kamatlabak miatt csekély mértékit kamatbevételt, a
Hivatalndl a tetbiérben 18v4 szobdk bérleti dijit, a kdznevelési, illetve egyéb intézményeknél téritési dijakat,
bérleti dijat tartalmaznak: 66 589 e Ft.

Az dnkorméanyzati szintll bevételek 92,7%-a dllami tdmogatds; 3,7%-a intézményi miikidési bevétel; 3,6%-a
finanszirozasi (maradvany igénybevétel) bevétel.

Az eldzd évekhez hasonldan a megjelend palyazati lehetbségeket folyamatosan vizsgaljuk, mert rendkiviil fontos
az onkorményzat kéltségvetésének kitlsé forrdsokkal vald bovitése, a feladatok teljes korli megvaldsitisa
érdekében.

A kbltségvetési hatdrozatban szerepld bevételi jogeimek, kiemelt eldirdnyzatok, az elbirdnyzat csoportok szerinti
szamszer(i bemutatasat a hatarozat-tervezet 2. szimit melléklete tartalmazza.



KIADASOK
Orszigos Szlovik Onkormanyzat
{megjelenése: a hatdrozat-tervezet 1. sz. és 2. sz.mellékletében)

A 2016. évi koltségvetési kiaddsok tervezett eldiranyzata 1 781 662 ezer Ft.
A miikodési céli kiadasok az Onkormanyzat tervezett bevételének a 99,4 %-dt teszik ki, a beruhdzési és
felnjitasi kiaddsok 0,6%-a az eléiranyzatnak.

A 2016. évben az Onkorményzat a koltségvetési kiadasok 55,8%-at a személyi juttatdsok, 15,3%-dt a jarulékok,
23,6%- 4t a dologi kiadasok, 0,6%-4t beruhdzasi és felljitasi kiadasokra, 0,2%-4t ellétottak juttatdsaira, valamint
2. 4%-at mikddési céli kiadasokra forditja, 2,1 Y%o-4t tartalékba helyezi.

A 2016. évben a személyi kiaddsck 12 havi bért, a nem rendszeres személyi kiaddsok jubileumi jutalom, jutalom
eldirdnyzatat tartalmazzdk. A killsg személyi juttatdsok eseti, illetve rendszeres megbizdsi dijat, a vélasztott
képviselok éves kiltségtéritését tartalmazzik. A béren kiviili juttatdsok kozdtt a cafetéria, illetve a helyi
kézlekedési bérletek keriiltek tervezésre. A koltségtéritések eldirdnyzata elsGsorban a vidéki munkdba jardssal
kapesolatos ktzlekedési kiltségek, az elndk 15%-os koltségieritését, illetve a ruhapénz tervezését tartalmazza.
Egyeb személyi juttatdsok kozott a kilfoldi kikiildetések napidija keriilt tervezésre.

Az Aht. 23.§ (2) bekezdés a) és b) pontja, valamint 26.§ (1) bekezdése alapjan a nemzetiségi dnkormdanyzatok
koltségvetési hatdrozata bevételeit és kiaddsait eliranyzat-csoport, illetve kiemelt eliranyzatok szerinti
bontésban tartalmazza. Azonban tajékoztatasul a személyi juttatasok részletezését az alabbi téblazatban kivdnom
bemutatni, az eiézé évi eredeti eldiranyzatihoz viszonyitva. Az adatok ezer Ft-ban szerepelnek.

Megnevezés | Bgyéb intézmények
2015 2016 2015 2016 2015 2015 2016

Térvény szerinti

illetmény, munkabér 5 566 5566 42892 44340| 7290561 770527 35698 37 428

Normativ jutalom 27000 2772 30000 3710 0 7039 1 750 2084

Céljuttatas,

projektprémium 0 0 0 0 0 1900 0 0

Jubileumi jutaiom 0 0 0 0y 1401 14 945 0 660

Helyettesitési dij,

iigyeleti dij, thléra ¢ 0 600, 500 4 883 4 100 0 0

Béren kiviili juttatasok 147 264 2064 4547 23438 23723 979 1277

Koltségtéritések 1050 935 3040 1 540 4227 2945 484 1 740

Egyéb személyi

juttatisolk 360 360 300 350 0 0 672 240

Nem sajat

foglalkoztatottak

juttatasai

képviseldk, kiilsos

meghizasi dfjak,egyéb) 20982 209%4 500 1360 14500 14 587 16 434

Reprezenticios kiaddsok 30000 2000 200 400 1000 1200 3122

Személyi juttatasok s o e

Gsszesen 32 8914 656747 | 6. 62.985

A személyi juttatisok az tnkorményzatnal nem névekedtek, a minimalis 2,7 %-os csiokkenést a reprezentécids
kiaddsok csbkkenése okozta. A kiilsés megbizasi dijak kozott tervezésre keriilt megbizasi dij (jogi tandcsads,
honlap tartalom el$dllitasara, hitéleti tevékenység tdmogatdsa), valamint a Magyarorszagi Szlovikok Napjén
Atadasra kerild kitiintetés,

Az elndk részére illetményén felil jutalom, cafetéria, bkv bérlet juttatds, ruhapénz és 15%-os koltségtérités lett
betervezve. A képviseldi koltségatalany az elndkhelyettes részére biztositott telefonhasznalatot nem tartalmazza,

3



de a szdmldkban megjelend egyéb koltség (parkolds, autdpalya matrica) a szédmfejtéskor az Ataldnyba
beszémitasra kertil.

A hivatalndl az el6z8 évhez képest a személyi juttatdsok 7,9 %-os ndvekedést mutatnak. A ndvekedés okai a
kovetkezbk: az el6z6 évben a tétkomldsi iskola dlloményédban szerepld, illetve a Hivatalban 2015.05. hétdl
foglalkoztatott munkatarsak egész éves bérrel keriiltek tervezésre, valamint a legalacsonyabb illetményll két
munkatars, a hivatalvezeté helyettes és a gazdasagi vezetd bérének emelését terveztilk 2016. marcius 1-i
hatallyal atlagosan 5 %-kal. A ruhapénz emelését terveztiik a hivatal nem vezetd beosztast dolgozdi esetén
70 000.-Ft/f6-16] 80 000.- Ft/fore. A megemelt killsts megbizasi dijak ndvelésére sziikség volt, mivel a Hivatal
alagsoranak, illetve az emeleti szobdk takaritdsdn kiviil a honlap szerkesziést, illetve szilkség szerint eseti
meghizasi dijakat tartalmaz.

A kdznevelési intézményeknél atlagosan 6,3%-kal novekedtek a személyi juttatisok, melyet foként a kotelezd
béremelések okoztak, illetve jutalom tervezésére is sor keriilt.

Az egyéb intézmények személyi juttatdsai dtlagosan 7,2%-kal néttek, melyez a 2015, évben elfogadott
létszambOvités (Vertigo Szlovdk Szinhdz, Magyarorszagi Szlovakok Kulturalis Intézete, Magyarorszagi
Szlovakok Kionyvtdra és Dokumenticiés Kozpontja), illetve a Magyarorszagi Szlovikok Pedagdgiai
Modszertani Kézpontjaban nemzetiségi iskoldk szdmara oktatdsi koncepcié kidolgozdsdra keriiltek egyszeri
megbizasi dijak tervezésre.

A dologi kiaddsok a készletbeszerzéseket (irodaszer, fizemeltetési anyagok, szakmal anyagok), szolgiltatasi
kiaddsokat (rezsi koltségek, informatikai szolgaltatdsok, stb), vésdrolt kdzszolgéltatdsokat (pl. lzemorvos)
kikiildetések koltségeit (napidijon kiviil), tovabbszamlizott szolgltatdsokat, illetve egyéb befizetéseket
tartalmaznak. Az Ahsz. rendelkezése szerint a kis értékil targyi eszkozok (2014. januar 01-t8] értékhatar: 200
000.-Ft) a felhalmozasi kiaddsok kazott kerilltek tervezésre, azaz beruhdzasként keriilnek elszamoldsra és
egybsszegl értékestiklenéssel leirdsra keriilnek.

Az ellatottak pénzbeli juttatdsai elSirdnyzat sora a tanktnyveket, a tanuldknak adott jutalmakat, taborozasi
koltségeket tartalmazza.

Az egyéb milkodési céli kiadasok kézott kell kimutatni a SlovakUm Non-profit Kft. illetve Ludové noviny
részére dtadott pénzeszkozt, valamint a tartalékokat. A SlovakUm Non-profit Kft részére a média tamogatassal
egyiitt 43 000 e Ft timogatdast biztosit az Onkormanyzat, melyb&l 10% hasznalhato fel a Kft mitkddésére,

Tartalékok részletezése:

A hatdlyos szabalyozas szerint tartalékot tervezni csak az dnkorményzat kéltségvetésében lehet, koltségvetdsi
intézményeknél nem.

30 000 & Ft, dltaldnos miikodési tartalék.

2 000 e Ft, céltartalék az OSZO sajat rendezvényeire, mely felhasznalds szerint elbirdnyzat Atcsoportositést
igényel. 6 000 e Ft céltartalék az nkormanyzat altal adott tdmogatasokra. A 2015. évi szabad pénzmaradvinybél
kivanjuk a tartalékokat béviteni és intézményi céltartalékot létrehozni.

Itt kivanom javasolni, az Aht. 34.§ (2) (4) (6) alapjén, hogy a Kozgyiilés elndkének tovdbbra is lehetdsége
legyen a kiemelt eldiranyzatok kézitti dtcsoportositdsra, eldirdnyzat médositasra az 08Z0 és intézményei
tekintetében is — az intézményvezeték javaslatdra, a gazdasdgi vezetbvel egyeztetve — melyrél a kivetkezd
képviseld testilleti {ilésen tdjékoztatast nyijt. A szamviteli szabélyozas indokolja ennek jelentfségét, mivel a
kovetelésekrdl, kotelezetiség-vallalasokrol részletezé nyilvantartasokat szitkséges vezetni, a havi pénzforgalmi
jelentésben szerepeltetni kell az adatokat, ahol az eldirdnyzatok Osszege nagyobb vagy egyenld lehet a
kovetelések/kitelezettségek sszegénél. Az dltalunk hasznalt Saldo integrdlt szdmviteli rendszer is az Uj
szabdlyoknak megfelelden kerill moédositdsra, azaz ha nem 4ll rendelkezésre szabad eldirdnyzat, a
kotelezettségvallalds nem rogzithetd, a szamlakat nem tudjuk befogadni, beiktatni, ez foként a palyazati pénzek
bevételként, illetve kiadasként valé elszdmolasakor okozhat akadalyt.

A felhalmozasi kiaddsok a — beruhdzdsi eldiranyzatokat ~ melyben a mdr emlitett kis értékil tirgyi eszkoz
beszerzések szerepelnek. A budapesti iskolédnal 2015-ben kezd6datt fejlesztéseket szeretnénk folytatni.

A finanszirozasi kiadasok csak az dnkorményzat kéltségvetésében jelennek meg, és az OSZO altal irdnyitott
koliségvetési szerveknek eldirdnyzott tAmogatasokat tartalmazzak.



A koliségvetési hatdrozatban szerepld kiadasi jogeimek, kiemelt eléirdnyzatok, eldiranyzat csoportok szamszeri
bemutatésat a hatarozat-tervezet 2. szami melléklete mutatja.

INTEZMENYI LETSZAMOX

Az engedélyezett 1étszamkeretre vonatkozo adat a koltségvetési hatdrozat-tervezet 2. mellékletében koltségvetési
szervenként, illetve dsszesitve is megjelenik.

Tajékoztatd jelleggel mutatom be az Onkorményzat, és intézményeiben foglalkoztatottak tervezett atlagos
statisztikal allomdnyi létszdmét, mely a javaslat szerint munkatigyi jogviszonyban allék szdma: 289 f6. A
kozfoglalkoztatds keretében 5 fdvel szdmoltunk. Vélasztott tisztségviselfk szdma 23 6, melybdl 1 {6 (elnok)
foallast jogviszonnyal foglalkoztatott. A rendszeres megbizisi szerz6déssel foglalkoztatottak tervszama 34 6.

A kozalkalmazotti illetménypotlék szamitdsi alapja 20 000 Ft, ami nem valtozott. A minimalbér 105 000 Ft-rol
111 000 Ft-ra, a garantdlt bérminimum 122 000 Ft-r6l 129 000 Ft-ra névekedett. A kéztisztviseldi illetményalap:
38 650 Ft.

Az Aht. 24.§ (4) bekezdése kimondja, hogy a koltségvetés eléterjesztésekor a Kozgylilés részére tijékoztatasul a
kivetkezd mérlegeket és kimutatdsokat kell bemutatni:

1) az orszagos nemzetiségi Snkormanyzat koltségvetési mérlegét, kdzgazdasdgi tagolasban,

2) az elbiranyzat felhasznaldsi tervet,

3) tébbéves kihatdssal jaré dontések szamszeriisitését évenkénti bontasban €s dsszesitve,

4) a 29/A. § szerinti tervszdmoknak megfelelGen a kdltségvetési évet kovetd hirom év tervezett bevételi

eldiranyzatainak és kiadasi el8irdnyzatainak keretszamait fobb csoportokban, és a 29/A. § szerinti tervszdmoktol
torténd esetleges eltérés indokait.

Fenti kimutatasok megtalalhaték az elbterjesztés 1. és 3. szdmu mellékleteiben, melyek egyben a hatdrozat-
tervezet mellékletei is. A 3} pont szerinti ktelezettségviallaldsa az Onkorméanyzatnak nincs, mert hitellel nem
rendelkezik, kdtvényt nem bocsdtott ki, A 4) pont az Onkormanyzatnil nem értelmezhetd.

Az Orszdgos Szlovdk Onkorményzat 2016.évi koltségvetési hatirozat-tervezete az elSterjesztés 4. sz
mellékleiében taldlhato.



A jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. térvény (Jat) 17. §-a alapjdn a koltségvetdsi hatirozatot elékészitd
hivatalvezetd elézetes hatdsvizsgalatot végzett, melyben felmérte a szabalyozés véarhaté kovetkezményeit.

A koltségvetési hatarozattervezet elozetes hatdsvizsgalatanak megallapitasai a kdvetkezok:
Tarsadalmi, gazdasdgi, hatdisok

A hatdrozatban foglaltak végrehajtdsa eldsegiti az Orszdgos Szlovdk Onkormdnyzat nemzetiségi politikai,
valamint gazdasdgi céljainak megvaldsitdsat, koliségvetési hatdsdt az elGterjesztés részletesen tartalmazza.

Kornyezeti és egészségiigyi kivetkezmények

A koltségvetési hatdrozatban foglaltak végrehajtdsdnak egészségiigyi kovetkezményei nincsenek.

Adminisztrativ terheket befolydsold hatdsok

A koltségvetési hatdrozatban foglalt pénziigyi,- szdamviteli elSirdsok végrehajtdsa a szakmai, digyintézési és
adminisztrativ feladatok végrehajtdsaban tobbletfeladatokat jelent a kiliségvetési szervek szamdra, killonosen a
kozponti iranyitds — a Hivatal — tekintetében jelentds az ellatandsé munka mennyisége.

A jogszabdlyok megalkotdsdnak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsdnak varhatd kivetkezményei

A koltségvetési hatdrozat megalkotdsdt szitkségessé teszik az Aht. elGirdsai, elmaraddsa térvényességi
mulasztasnak szamit, ami tdmogatds megvondsdval jar.

A jogszabdly alkalmazdsdhoz szitkséges személyi, szervezeti, tdrgyi és pénziigyi feltételek

A koltségvetési hatdrozat alkalmazdsdhorz sziikséges tdrgyi, szervezeti és pénziigyi feltételek rendelkezésre dlinak.
A személyi feltételek szakmailag rendelkezésre dllnak, azonban iddszakos tildrdk nélkiil a feladatok elldtdsa nem
megoldott.

Hatérozati javaslat: Orszégos Szlovak Onkormanyzat Kozgyiilése megalkotja az Orszagos .
Szlovak Onkorményzat 2016. koltségvetésérdl sz616 ..../2016/(11.23)0SZO
KGY sz. hatarozatat.

Elfogadasdhoz mindsitett tobbség sziikséges.

Budapest, 2016. februdr 4.

hivatalvezetd




2. sz. melléklet 8/2016.0SZ0 KGY(il.23) hatarozatahoz

1. K1  |Szeméiyi juttatasok 194 759]
2, K2 Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hoxzajarutasi ado 56 083
3. K3 |Dologi kiadasok 117 956
4. K4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 500
5. K5 Egyéb miikddési céld kiadasok 0
G. Ebbal: tartalékok

7. K6 Beruhazasok 7120
8. K7 Felajitasok 762
9 K8 Egyéb felhalmozasi ¢éla kiadasok

14. B12 iElonasok és befizetések 0
15.) B16 |Onkorményzat miikédési tAmogatésai (csak dnkormanyzat) 0
16, B16 |Egyéb miikddési céll tAmogatasok bevételel allamhéztartason belllrs| 0
17. B1 Miikodési céli tamogatasok &llamhaztartason beliiirdl 0
18.1 B25 |Felhalmozasi célt énkomnanyzati tdmogatasok(csak dnkormanyzat) 0
Egyéb felhalmozasi cell tamogatssck bevételei allamhaztartason
19. B25 heliilrd| 0|
20. B2 Felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason bellirsl ol
21. B4 |Mikddési bevéielek 15 194
Felhatimozasi bevételek
Miikddési céll atvett pénzeszkdzdk
Felhalmozisi céli atvett pénzeszkdzdk

Allomanyban |6vé foglalkoztatottak

Valasztott képviseldk -

Megbizasi: szerzbdés alapjén. _ogla!koztatottak
i Kﬁzfoglalkoztatott :

! AR



ORSZAGOS SZLOVAK ONKORMANYZAT

8/2016/OSZQ_KGY.(II.23.) szam1 hatdrozata
az Orszagos Szlovik Onkormanyzat 2016. évi koltségvetéséril

Az Orszagos Szlovik Onkorményzat (tovabbiakban: OSZO) kozgyiilése a 2011. évi
CLXXIX. a nemzetiségek jogairdl szolo torvény (Nekt.)78.§ (3) bekezdésében, illetve
az allamhéztartasrol szO0l6 2011, évi CXCV. t6rvény (Aht) 23. § (1) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan, tovabba figyelembe véve a Pénziigyi Bizottsdg irdsos
vélemenyét és a konyvvizsgalatrol készitett irdsos jelentést a 2016. évi koltségvetésérsl
az alabbi hatarozatot alkotja.

1. A hatirozat hatalya

(1) A hatérozat hatdlya a kézgyiilésre, annak bizottsdgaira, a hivatalra és az 0SZO
irdnyitasa alé tartozé koltségvetési szervekre (intézményekre) terjed ki.

2. A koltségvetés bevételei és kiaddsai

(2) A kozgyiilés az OSZO 2016. évi koltségvetését:

1781 662 E Ft Koltségvetési bevétellel
1781 662 E Ft Koltségvetési kiadassal

allapitja meg. Ezen beliil:

A koltségvetdsi mitksdési bevétel: 1 781 662 E Ft

B) koltségvetési mikodési kiadds: 1771 098 E Ft, a keletkezett + 10 564 E Ft
egyenleg, a felhalmozasi kiaddsokat finanszfrozza.

©) koltségvetési felhalmozasi bevétel: 0EFt

D) koltségvetési felhalmozasi kiadds: 10 564 E Ft.

(3) A mikodési és felhalmozasi bevételek és kiadasok eldiranyzatai mérlegszert
bemutatdsat Onkorményzati (0SZQ) szinten Ssszesitett adatokkal az 1. mellékiet
képezi.

(4) Az (1) bekezdésben megdllapitott koltségvetési bevételek forrasonkénti, a
koltségvetési kiaddsok jogcimenkénti megoszl4sat, valamint a finanszirozasi
bevételek és kiaddsok a 4/2013. az Allamhaztartds szémvitelérsl szolé
korményrendelet (Ahsz) 15. mellékletének kotelezd rovatrend szerinti

bontasanak megfeleléen Onkormanyzati (OSZO) szinten, a hatarozat 2. szémi
melléklete alapjan hatdrozza meg a kdzgyiilés.

(5) A koltségvetési bevételeket és koltségvetési kiaddsokat elSiranyzat csoportok,
kiemelt  eldirdnyzatok  szerini  bontasban  &nkormanyzat, illetve
intézményenkénti tagoldsban a 2. 1. -2.12. mellékletek részletezik.



3. A koltségvetés részletezése

A Kozgylilés az OSZO 2016. évi koltségvetdsét részletesen a kovetkezdk szerint
éllapitja meg:

(1) Az onkorményzat koltségvetésében szereplé beruhazasok, felujitdsok
bevételeinek és kiaddsainak részletezését az 1 melléklet szerint hatirozza meg.

(2) A 2. (1) bekezdésében megéllapitott bevételek és kiaddsok &nkormanyzati,
tovabba koltségvetési szervenkénti megoszlasat, az éves (engedélyezett) létszam
eldiranyzatot és a kozfoglalkoztatottak 1étszamat koltségvetési szervenként, a
2.1-2.12. mellékletek szerint hatarozza meg,

(3) Az OSZO kiadéasai kozott az altalanos tartalék 30 000 e Ft, a céltartalék 8 000 E
Ft-ban keriil meghatarozasra.

4. A koltségvetés végrehajtasanak szabalyai

(1) Az Onkorményzati (OSZ0O) szintli koltségvetés végrehajtaséért az Elndk, a
konyvvezetéssel kapcsolatos feladatok ellatidséért a Hivatalvezet6 felelds.

(2) Az OSZO gazdilkodasinak biztonsagaért a Kozgyiilés, a gazdalkodas
szabalyszeriiségéért az Elnok a felelds.

(3) A Kozgylilés felhatalmazza az Elntkét é€s Hivatalvezet6t hatdskdrében,
valamint az Onkorményzati intézmények vezetdit a koltségvetésben elbirt
bevételek beszedésére, a jévahagyott kiadasok teljesitésére.

(4) A koltségvetési hiany elkerfilése érdekében év  kozben folyamatosan
figyelemmel kell kisérni a kiadasok csdkkentésének és a bevételek névelésének
lehetéségeit.

(5) A koltségvetési szerveknél a normativ jutalmazisra fordithaté és kifizethetd
§sszeg maximuma rendszeres személyi juttatdsok eldirdnyzatanak 12,0 %-a,
melynek ndvelésére a személyi juttatdsok évkozi megtakaritasa és a személyi
juttatasok elbiranyzatanak novelésére fordithaté forrds szolgalhat.

{6) A finanszirozasi bevételekkel és kiaddsokkal kapcsolatos hataskordket a
Kozgyulés gyakorolja.

(7) Az Aht. 85. §-a alapjan a bevételek beszedésekor, a kiadasok teljesitésekor
lehetéség szerint a készpénzkiméls fizetési modokat kell alkalmazni. A kiaddsok
készpénzben térténé teljesitésének leggyakrabban eléforduld konkrét esetei a
kovetkezok:

a. a készlet beszerzés (irodaszer, tisztitoszer, szakmai anyagok, gydgyszer,
munkaruha, folyoirat, kényv)

b. akisdsszegl karbantartasi szolgaltatasi kiadasok
személyi juttatasok kifizetése (napidij, illetményeléleg)

d. bankszamlaval nem rendelkez6 alkalmazott illetmény kifizetése (foként
kiilfsldi illetékességli személy)

egyes kistsszegli reprezentacios kiadasok

utdlagos elszamolasra kiadott eldlegek kifizetése.



(8) A koltségvetési szervek a jovahagyott eldirdnyzatokon beliil a sajat bevételek
teljestilési titemére figyelemmel kotelesek gazdalkodni.

(9) Az Aht. 41.§ (4) bekezdésében foglaltakon til az intézmények sajat neviikben:
a. akoltségvetési tAmogatast betételhelyezésére nem fordithatjak,

b. egyéb atmenetileg szabad pénzeszkozeiket a szdmlavezetd intézetnél abban az
esetben kothetik le, ha ez a folyamatos pénzellatast nem veszélyezteti.

(10) Az Onkormanyzat 4tmenetileg szabad pénzeszkizeit értékpapir
vasarlasra fordithatja, illetve betétlekotési szerz6dést kithet.

(1D A Kozgytilés tagjainak megallapitott koltségatalany a tisztség ellatasaval
kapcsolatban minden felmeriilé koltséget tartalmaz (parkolas, autépdlya matrica,
stb), amennyiben a szolgélati telefonszamlaban a telefon és internet koltségen
kiviil més koltség felmeriil, a kiltségatalany szamfejtésénél beszamitasra kertil.

(12) A Kkoltségvetési eldiranyzatok terhére az Onkormdanyzat dltal kiirt
palyazatoknak minden esetben tartalmazniuk kell a benyuljtott palyédzatokra
vonatkozoan a kizaras, illetve az érvénytelenség feltételeit, tovabbd azt, hogy az
elnyert Gsszeg felhasznaldsardl milyen modon, milyen hatdridével és a Hivatal
mely szervezeti egysége felé koteles elszdmolni. A péalyaztatas részletes feltételeit
az Onkormanyzat belsé szabalyzatban rendeli el.

(13) Az Onkorményzat a 100%-ig sajét tulajdont Kft-je vonatkozasaban:

43 000 E Ft mikosdési tdmogatdst biztosit, melynek 10 %-ka a SlovakUm

- Kézhasznt Nonprofit Kft mitkddési kiadasaira fordithatd, a fennmaradd rész a

- médiatdmogatds (Ludové Noviny miikédésére) biztosit. Az atadott pénzeszkidz
felhasznéalasardl a Kft. tigyvezets igazgatdja kiteles a Kozgylilésnek beszdmolni.

5. Az elbiranyzatok modositasa

(1) Az 6nkormdanyzat bevételeinek és kiadasainak modositasardl a Kozgytilés dont.

(2) A Kozgyiilés az Onkorményzat bevételi és kiadasi eléiranyzatainak médositésat
a koltségvetési fOUsszeg 5 %-aig, valamint a bevételi és kiadasi eldiranyzatok
kozotti 4tcsoportositis jogat az ElnSkre 4truhdzza, hogy az Ahsz. folyamatos
kozponti korrekeidja ne okozzon zavarokat a kéltségvetési gazdalkodésban.

(3) A (2) bekezdésben foglalt atcsoportositasrél az Elndk a soron kovetkezd
kozgylilésen koteles beszamolni, a koltségvetés modositdsara egyidejlileg
javaslatot tenni. Az dtruhdzott hataskér 2016. december 31-ig gyakorolhato.

(4) Az Aht. 34.§ (3) bekezdése értelmében a koltségvetési szervek bevételi és
kiadési eléiranyzatai sajat hatiskorben modosithatdk, a kiemelt el8iranyzatokon
beliil a kiadési és bevételi eléiranyzatok egymads kozstt dtcsoportosithatdk.

(5) A kozgylilés a koltségvetési hatdrozat 5. (3) bekezdés szerinti elbiranyzat-
modositds, elbiranyzat-atcsoportositids atvezetéseként - az els6 negyedév
kivételével —a soron kdvetkezé kézgylilése id6pontjdban, de legkésbb az éves

koltségvetési beszamolé elkészitésének hataridejéig, december 31-ei hatallyal
mddositja a koltségvetési hatarozatat.



Ha év kozben az Orszdggyiilés a hozzdjarulasok, tdmogatdsok eldirdnyzatait
zarolja, azokat csokkenti, torli, az intézkedés kihirdetését kévetden haladéktalanul a
kozgyiiles elé kell terjeszteni a koltségvetési hatdrozat modositasat.

(6) A koltségvetési szerv - alaptevékenysége kirében — a szakmai tevékenységet
segitté szolgaltatdsok - szerzddéssel, szadmla ellenében torténd igénybevételére
szolgald dologi kiadasi elbirdnyzata csak a személyi juttatdsok terhére névelhetd.

(7) Amennyiben az OSZO év kozben a koltségvetési hatarozat készitésekor nem
ismert tobbletbevételhez jut, vagy bevételei a tervezettdl elmaradnak, arrél az elnsk
a Kozgytilést tdjékoztatja.

(8) A Kozgylilés 4altal jovahagyott kiemelt -eldiranyzatokat valamennyi
koltségvetési szerv koteles betartani. Az eldirdnyzat tillépés fegyelmi feleldsséget
von maga utan. A felel6sség a kiltségvetési szervek vezet6jét terheli.

(9) A koltségvetési  intézmények engedélyezett létszdmanak (allashely)
modositasara a Kozgylilés jogosult.

0. A gazdalkodas szabalyai

(1) A koltségvetési szervek jogszabalyban meghatirozott bevételi és kiadasi
eldiranyzatai felett az intézmények vezet6i elbiranyzat-felhasznélasi jogkorrel
rendelkeznek.

(2) Az OSZO Hivataldhoz rendelt koltségvetési szervek az alapfeladataik ellatisat
szolgéld személyi juttatdsokkal €s az azokhoz kapcsolddd jarulékok és egyéb
kozterhek elbiranyzataival minden esetben, egyéb elGirdnyzatokkal a
122/2012/KGY (IX.26.) szdamG hatarozataval elfogadott munkamegosztasi
megallapodasban foglaltaknak megfeleléen rendelkeznek.

(3) A (2) bekezdésben szerepld intézmények altal ellatott feladatok fedezetéiil az
0SZ0 Hivatala nyilvantartasaiban elkiilénitett eliranyzatok szolgalnak, amelyet a
koltségvetési szervek érdekében hasznal fel. A Hivatal a szervezetek feladatainak
ellatasardl, munkafolyamatai megszervezésérdl oly mddon gondoskodik, hogy az
biztositsa a koltségvetésében részére megallapitott eldirdnyzatok takarékos
felhasznal4sét.

(4) Valamennyi koltségvetési szerv vezetje kiteles belsd szabélyzatban régziteni
a mitkddéshez, gazdalkodashoz kapcsoldddan a gazdalkodas vitelét meghatarozo
szabalyokat, illetve a sziikkséges modositdsokat végrehajtani a mindenkor érvényes
kézponti szabélyozéas figyelembe vételével. A szabalyozéasbeli hidnyossagért, a
felel6sség a mindenkori intézményvezetot terheli.

(5) A hivatal, valamint a koliségvetési szervek az évkozi eldiranyzat-
modositasokrdl kitelesek naprakész nyilvéantartdst vezetni.

7. A kiltségvetés végrehajtasanak ellendrzése

(1) Az tnkorméanyzati koltségvetési szervek ellendrzése a belsé kontroll rendszer
keretében wval6sul meg, melynek létrehozasaért, miikodtetésért és
tovabbfejlesztéséért az Onkorményzat esetében az elndk, az intézmények
esetében az intézményvezetd felelds.



(2) A hivatal a belsd ellendrzés kialakitasarol fiiggetlen bels6é ellenér utjan
gondoskodik. A megfelelé mikddtetésrol és a fiiggetlenség biztositasardl a
hivatalvezett koteles gondoskodni.

8. Kotelez6 beszamolé a koltségvetés végrehajtasarol
(1) Az Elnok az Onkorméanyzat gazdélkodasanak helyzetérél a targyévet kovetd év
majus 31-éig tajékoztatja a Kozgytilést,

9. Zaro és vegyes rendelkezések

(1) Ez a hatérozat 2016. februar 23-én 1ép hatalyba.

(2) E hatarozat 1. §-aban meghatarozott szervek a 2017. januar 1. és a 2017. évi
koltségvetésrol szol6 nkormanyzati hatarozat hatdlyba lépése koztti atmeneti
id6szakban a jelen hatarozat alapjan jogosultak gazdalkodni.

Hollerné Racskc Erzsébet
Orszdgos Szlovak Onkormdnyzat elnéke
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